
АНКЕТА 
кандидата на должность Прораб
1. Вакантная должность _______________________________________________________________
2. Фамилия Имя Отчество _____________________________________________________________

3. Год, дата рождения ________

4. Семейное положение (наличие и возраст детей) _________________________________________
5. Контактный телефон сотовый ________________________________________________________

6. Дополнительный контактный телефон (рабочий, домашний, сотовый)______________________
7. Контактный E-mail__________________________________________________________________
8. Адрес проживания фактический ______________________________________________________
9. Служили ли Вы в ВС, подлежите ли призыву ___________________________________________
10. Образование: наименование учебного заведения, специальность, год начала/окончания _______
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
11. Курсы повышения квалификации, сертификаты, дополнительное образование _______________ __________________________________________________________________________________
12. Вы планируете/хотите получить дополнительное образование: среднее, высшее, курсы повышения квалификации? Если да, то каких знаний Вам не хватает? ________________________________
__________________________________________________________________________________
13. Укажите уровень знания английского языка____________________________________________ 
14. Стаж работы общий/по специальности ________________________________________________
15. Информация о предыдущей деятельности: название организации, период (дата начала и окончания), должность (обязанности), начиная с последнего ____________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

16. __________________________________________________________________________________

17. Что мешало Вам работать лучше на последнем месте работы, укажите несколько факторов?    __________________________________________________________________________________
18. Кто с последних мест работы может дать Вам положительную характеристику (имя, контактный телефон)? __________________________________________________________________________
19. Укажите причину Вашего ухода (поиска) с последнего места работы ________________________ ___________________________________________________________________________________

20. Укажите Ваш среднемесячный доход за последние 6 месяцев_______________________________
21. Какую именно работу Вы ищете, перечислите критерии этой работы? ________________________ ____________________________________________________________________________________
22. Укажите ближайшие и долгосрочные цели Вашей профессиональной карьеры _________________ ____________________________________________________________________________________
23. Способны ли Вы работать в командировках, в том числе на собственном автомобиле? __________
24. Чем бы Вы хотели заниматься, в каких областях специализироваться в нашей компании, укажите в порядке значимости для Вас? _________________________________________________________ ____________________________________________________________________________________
25. На какую зарплату Вы претендуете? (на испытательный срок / после испытательного срока) ____________________________________________________________________________________
26. Откуда Вы получили информацию о вакансиях в нашей компании (если от знакомых, то от кого именно)? ____________________________________________________________________________
27. Как скоро после получения предложения Вы можете приступить к работе? ____________________
28. Какую информацию (личные качества), характеризующую Вас, как наиболее подходящего кандидата, хотели бы добавить? _____________________________________________________________ ____________________________________________________________________________________
29. Ваше хобби, увлечения, наличие прав/автомобиля, владение иностранными языками и т.д. ____________________________________________________________________________________
30. Опыт мастера, прораба:

a. Опыт работы на объекте со смежными организациями (электриками, строителями и т.п.) укажите объем и смежников _______________________________________________________________________________________

b. Опыт по обеспечению объектов материалами и инструментом _________________________________________

c. Опыт руководства людьми / какой именно / укажите максимальное количество человек __________________
 ________________________________________________________________________________________________
d. Опыт подготовки, согласования документации (акты скрытых работ, журналы работ, процентовки и т.д.) / укажите какие ___________________________________________________________________________________
e. Опыт выполнения замеров объекта ________________________________________________________________

f. Приходилось ли Вам вести переговоры с Заказчиком; согласовывать «рабочие моменты»? _________________

_________________________________________________________________________________________________
g. Способны ли Вы обучать менее опытных коллег, делиться опытом? ____________________________________

h. Сколько объектов Вам приходилось контролировать одновременно? / укажите количество _______________

31. Строительная, инженерная подготовка:

a. Знакомство со СНиПами, строительными ГОСТами, сметами, КС2, КС3, процентовками, журналами ТБ и др. / укажите с чем знакомы __________________________________________________________________________

b. Умение читать и рисовать строительные чертежи, планы _____________________________________________
c. Знакомство с графическими компьютерными пакетами (AutoCAD, Visio, Corel и др.) / нужное выделить 

d. Опыт работы с компьютерными кабельными системами ______________________________________________

e. Опыт работы с телефонными кабельными системами ________________________________________________

f. Опыт работы с электрическими кабельными системами ______________________________________________
g. Опыт работы с системами охранно-пожарной сигнализации ___________________________________________
h. Опыт работы с системами видеонаблюдения ________________________________________________________

i. Опыт работы с системами контроля доступа ________________________________________________________
j. Опыт работы с системами диспетчеризации/управления ______________________________________________
32. Знание оборудования, материалов:

a. Знание номенклатуры пассивного сетевого оборудования (кроссы, кросс-панели, патч-панели, кабельная продукция, абонентские розетки, корды, шкафы, оптические компоненты кабельных систем, др.) / укажите с чем знакомы 
b. Опыт работы пусконаладки ОПС, СКД, Видеонаблюдения, др. / нужное выделить 

c. Знание номенклатуры электрических компонентов (автоматы, УЗО, пускатели, счетчики и т.д.) / укажите какие 
d. Другое оборудование ___________________________________________________________________________ 

33. Монтажный опыт:

a. Опыт прокладки кабеля (UTP, «лапши», электрического, видео и др.) / нужное выделить 

b. Опыт монтажа кабель-каналов (коробов), металлических лотков / нужное выделить
c. Опыт работы с перфоратором, шуруповертом, болгаркой и с другим электроинструментом / нужное выделить 
d. Опыт разделки витой пары на кросс/патч панели; разделки электрического кабеля в розетках/автоматах/коробках / нужное выделить 

e. Опыт разделки/пайки кабеля ОПС, Видеокабеля / нужное выделить
f. Опыт разделки электрического кабеля в розетках/автоматах/коробках / нужное выделить 

g. Опыт монтажа щитов электрических, работы с ВРУ / нужное выделить 

h. Опыт работы с ДГУ, заземлением, электроизмерением, молниеотводами и др. / нужное выделить  
i. Наличие группы по электробезопасности ___________________________________________________________

j. Опыт работы на высоте (крыши/стены жилых домов, промышленных предприятий) / нужное выделить
k. Медицинской допуск (справка) к работам на высоте _________________________________________________

l. Отделочный опыт (возведение перегородок, отделка стен, полов, потолков, монтаж вентиляции и др.) / укажите какой ______________________________________________________________________________________
34. Опыт ведения сложных объектов (нефтянка, режимные объекты). Кратко опишите опыт:
a. Укажите заказчиков, которых считаете сложными________________________________________________ _____________________________________________________________________________________________
b. Что приходилось строить для таких заказчиков__________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________
c. Какие допуски и разрешения приходилось оформлять ____________________________________________

_____________________________________________________________________________________________
d. Какой комплект документов собирали для работников ___________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
e. Какой комплект документов вели на объекте (участке) ___________________________________________
_____________________________________________________________________________________________
f. Какой комплект документов сдавали заказчику__________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________

g. Опишите Ваш самый крупный объект, вашу роль ________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
35. Опыт работы с кадрами
a. Вам приходилось собеседовать людей? Если да, то укажите на какие должности _____________________

_____________________________________________________________________________________________
b. Вам приходилось искать подрядные бригады? __________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

c. Сколько человек (приблизительно) вы собеседовали за последние 6 месяцев? ________________________
d. Вам приходилось увольнять людей? Если да, то укажите несколько типичных причин для увольнения 
_____________________________________________________________________________________________

Дата заполнения   «       »                 20___ года








